Samenwerkin erband
Kop vanyNoord olland
WERK- EN INSPIRATIESESSIES

Doorgaande lijn 2,5-7 jaar

Een sterke doorgaande lijn tussen kinderopvang en onderwijs is van grote
waarde voor de ontwikkeling van jonge kinderen. In de werk- en inspiratiesessies
Doorgaande lijn 2,5-7 jaar ga je samen met collega’s uit opvang en onderwijs
aan de slag om deze doorgaande lijn binnen de eigen context te versterken.

De bijeenkomsten combineren inspiratie, actuele inzichten en praktische
werksessies, met als doel concrete vervolgstappen te zetten binnen jullie eigen
organisatie, gebouw of IKC.

Doelgroep
De werk- en inspiratiesessies zijn bedoeld voor een gezamenlijke afvaardiging
van kinderopvang en onderwijs, zoals:

(Adjunct-)directeuren

Locatieleiders

Kwaliteitsmedewerker

Intern begeleiders

Onderbouwcodérdinatoren

Pedagogisch coaches / pedagogisch medewerkers

Samen deelnemen vanuit opvang én onderwijs vergroot de opbrengst en de
toepasbaarheid in de praktijk.

Doel
Het doel van de sessies is het versterken van de doorgaande lijn voor
kinderen van 2,5 tot 7 jaar binnen de eigen context.

Opbrengst
Na afloop van de werk- en inspiratiesessies:

e heb je inzicht in het waarom van een sterke doorgaande lijn, onderbouwd
met recente inzichten;

e heb je samen met collega(’s) uit hetzelfde gebouw of IKC onderzocht
welke kansen er liggen binnen jullie eigen praktijk;

e heb je gewerkt aan thema’s als:

samenspel en beredeneerd aanbod

gezamenlijke thema-voorbereiding

rollen en samenwerking van professionals op de groep

volgen van kinderen en overdracht

ondersteuning van kinderen met extra ondersteuningsbehoeften

o hybride trajecten tussen opvang en onderwijs;

e ontvang je handvatten om toe te werken van jullie eigen context naar een

gedeelde visie op het aanbod voor het Jonge Kind.
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Opzet van de sessies

De werk- en inspiratiesessies bestaan uit twee bijeenkomsten die inhoudelijk
op elkaar voortbouwen. Deelname aan beide sessies wordt sterk aanbevolen voor
een maximale opbrengst. Het SWV biedt deze werk- en inspiratiesessies op twee
locaties aan: Den Helder en Schagen. Beiden hebben dezelfde inhoud.

Praktische informatie

Werk- en inspiratiesessie doorgaande lijn 2-7 jaar — Schagen
Sessie 1: Dinsdag 31 maart 2026
Sessie 2: Maandag 18 mei 2026

Tijd: 09.00 - 11.00 uur

Locatie: Trainingscentrum NAVAN, Westerpark 164 in Schagen
Trainer: Ellis Swagerman en Susanne Hoogland

Kosten: Deelname is kosteloos

Werk- en inspiratiesessie doorgaande lijn 2-7 jaar — Den Helder
Sessie 1: Donderdag 26 maart 2026
Sessie 2: Dinsdag 19 mei 2026

Tijd: 09.00 - 11.00 uur

Locatie: BS De Trimaran, Marsdiepstraat 278 in Den Helder
Trainer: Ellis Swagerman en Susanne Hoogland

Kosten: Deelname is kosteloos

Inschrijven

Wil je samen met collega’s uit opvang en onderwijs werken aan een sterke,
gezamenlijke basis voor jonge kinderen? Schrijf je dan via het inschrijfformulier
in voor de locatie Schagen of Den Helder. Na het verzenden ben je meteen
ingeschreven. Zet de data direct in jouw agenda. Uiterlijk 2 weken voor de 1¢
sessie ontvang je van ons een herinnering.

Meer informatie
Voor meer informatie over de inschrijving kun je contact opnemen met Diana
Huijer via dhuijer@swvkopvannoordholland.nl of 06 - 52 59 52 39.

Voor meer informatie over de inhoud van de werk- en inspiratiesessie kun je
contact opnemen met Ellis Swagerman via
e.swagerman@onderwijsversterkers.nl of 06 - 46 64 61 76.
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https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSetyqdzGITE3t01f95h1ihbLuSu6g8YZHDz63HXSm_h_1Qe2A/viewform?usp=publish-editor

