
 

 

Vacature:  
Lid Commissie Toelaatbaarheid Onderwijsvoorzieningen (schooldirecteur) 

- 0,1 fte (4 uur per week) 

 

Wat zoeken wij: 

Wij zijn op zoek naar een schooldirecteur als lid van de commissie toelating 

onderwijsvoorzieningen (CTO), regio Schagen e.o. De leden van de CTO zijn bevoegd 

advies te geven over de toelating van leerlingen tot het speciaal basisonderwijs, speciaal 

onderwijs cluster 3 en 4 en Eureka (voorziening hoogbegaafde leerlingen). Als 

schooldirecteur ben je op de hoogte van het beleid, de regelgeving en de bekostiging van 

passend onderwijs. Daarnaast ben je in staat mee te denken in casuïstiek rondom 

passend onderwijs, kun je gezamenlijk beslissingen nemen in de toewijzing en 

ondersteuning van leerlingen en adviseren ten aanzien van de ondersteuning in het 

onderwijs. 

Kernactiviteiten: 

- Actieve deelname in besprekingen met ouders, school en/of andere betrokkenen, 

die gericht zijn op het tot een besluit komen inzake aanvragen toelaatbaarheid. 

- Adviseren van scholen en ouders ten aanzien van passend onderwijs 

vraagstukken. 

- Adviseren (samen met de CTO-leden) op casusniveau over aanvragen voor 

vrijstelling van onderwijs. 

- Signaleren van eventuele kansen en zorg over scholen (met school en bestuur) 

binnen ons samenwerkingsverband. 

Competenties: 

- Oordeelsvorming en analytisch vermogen 

- Mondeling communicatief vaardig 

- Overtuigingskracht; je kunt omgaan met tegenstrijdige belangen 

- Reflectie en ontwikkeling 

- Empathisch 

Kennis en ervaring: 

- Je hebt een opleiding tot directeur primair onderwijs afgerond 

- Je hebt kennis op het gebied van passend en inclusiever onderwijs, onderwijs- en 

ondersteuningsbehoeften van leerlingen en mogelijkheden voor SO/SBO/regulier 

onderwijs in de regio 

- Je kunt sturen en handelen vanuit een handelingsgerichte visie op passend en 

inclusiever onderwijs 

- Je hebt kennis en ervaring met de uitgangspunten van handelingsgericht werken 

- Je kent bij voorkeur de sociale kaart en scholen in onze regio 



Wat bieden wij? 

- Een vaste vergoeding per jaar voor de inzet van 4 uur week (verrekening via 

schoolbestuur) 

- Professionele groei en ontwikkeling door een diepgaand inzicht in complexe 

casuïstiek en verdieping van je kennis rond beleids-en regelgeving 

- Uitbreiding van je professionele netwerk door samenwerking met professionals in 

het onderwijsveld, ouders en scholen 

- Positieve impact op het onderwijs door te adviseren en mee te beslissen en 

kansen en zorgen te signaleren 

- Waardering en erkenning van jouw expertise door deelname aan de CTO. Dit 

versterkt je loopbaanperspectieven 

Selectieprocedure 

 

Ben je geïnteresseerd? Stuur dan een korte motivatie vóór 1 juli 2024 naar: 

mdewit@swvkopvannoordholland.nl   

 

Meer informatie 

 

Voor meer informatie over de functie kun je contact opnemen met Muriël de Wit, 

voorzitter SWV Kop van Noord Holland PO (06-30844995) of 

mdewit@swvkopvannoordholland.nl. 
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