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Artikel 1. Begripsbepalingen

Dit reglement verstaat onder:

Samenwerkingsverband: het samenwerkingsverband zoals bedoeld in artikel 173, lid 2 van
de WVO.

Toelatingscommissie: de commissie zoals bedoeld in artikel 173, lid 12 van de WVO.

WVO: Wet op het voortgezet onderwijs.

Ondersteuningsplan: ondersteuningsplan zoals bedoeld in artikel 173, lid 8 van de WVO.

Artikel 2. Taak Commissie van Toewijzing (CvT)

De CvT heeft de volgende taken:

a. het uitbrengen van advies aan de directeur van het samenwerkingsverband over de
Toewijzing van aangemelde leerlingen voor cluster 3 en cluster 4 onderwijs (VSO);

b. het uitbrengen van advies aan de directeur van het samenwerkingsverband over de
Toewijzing van aangemelde leerlingen voor praktijkonderwijs;

c. het uitbrengen van advies aan de directeur van het samenwerkingsverband over de
Toewijzing van aangemelde leerlingen voor een individueel arrangement.

Artikel 3. Samenstelling CvT



De CvT bestaat uit 3 leden die geen directe binding met of betrokkenheid bij de aangesloten
schoollocaties binnen het samenwerkingsverband hebben. De leden hebben bij voorkeur
een gedragsdeskundige achtergrond binnen het regulier of speciaal (voortgezet) onderwijs.

Artikel 4. Bevoegdheden CvT-leden

De leden van de CvT en de flexibele schil zijn bevoegd alle relevante informatie met
betrekking tot een aangemelde leerling in te zien en te beoordelen. De commissie geeft
advies aan de Directeur-Bestuurder SWV.

Artikel 5. Benoeming leden CvT

Lid 1. De leden van de CvT worden door het bestuur benoemd voor een termijn van
maximaal vier jaar.

Lid 2. De benoeming geschiedt schriftelijk.

Lid 3. Niet benoembaar zijn personen die in dienst zijn van aangesloten scholen of
bestuurder/toezichthouder zijn.

Artikel 6. Ontslag leden CvT

Lid 1. De leden van de CvT worden door het bestuur ontslagen.

Lid 2. Een lid kan tussentijds terugtreden met een opzegtermijn van twee maanden.
Lid 3. Het bestuur kan een lid ontslaan bij onbehoorlijke taakvervulling.

Artikel 7. Ambtelijk secretaris van de CvT
Het SWV levert een ambtelijk secretaris CvT die verantwoordelijk is voor voorbereiding,
afhandeling en communicatie.

Artikel 8. Bekostiging werkzaamheden
De werkzaamheden van de CvT worden bekostigd door het Samenwerkingsverband Kop
van Noord-Holland.

Artikel 9. Huisvesting en bereikbaarheid
Het Samenwerkingsverband Kop van Noord-Holland draagt zorg voor adequate huisvesting
en bereikbaarheid van de CvT.

Artikel 10. Informatievoorziening
Het Samenwerkingsverband zorgt dat de leden van de CvT het ondersteuningsplan en
jaarverslag ontvangen.

Artikel 11. Beveiliging van persoonsgegevens
De CvT houdt persoonsgegevens niet langer in bezit dan noodzakelijk en handelt conform
het privacyreglement.

Artikel 12. Jaarverslag
De CvT stelt jaarlijks een verslag van de werkzaamheden op over het vorige schooljaar.



Artikel 13 Slotbepalingen

Lid 1. Dit reglement treedt in werking met ingang van 1 augustus 2026.

Lid 2. Per 1 augustus 2026 wordt het voorgaande reglement ingetrokken.

Lid 3. Dit reglement kan worden aangehaald als: Reglement CvT SWV Kop van Noord
Holland VO 2026-2027.

Lid 4. Dit reglement kan door het bestuur worden gewijzigd of ingetrokken.

Lid 5. Het reglement is gepubliceerd op de website van het SWV.



