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Vacature lid CTPaO / Vo)

Het Samenwerkingsverband (SWV) VO Kop van Noord Holland is het SWV van 8 schoolbesturen voor
regulier en speciaal voortgezet onderwijs in de gemeenten Den Helder, Hollands Kroon, Schagen en
Texel. De organisatie zorgt er voor dat de aangesloten scholen ondersteund worden in de uitvoering
van de Wet Passend Onderwijs.

De Commissie Toelaatbaarheid Passend Onderwijs (CTPaO) is de onafhankelijke commissie van het
SWV VO Kop van Noord Holland, die als taak heeft de toelaatbaarheid van leerlingen tot speciale
onderwijsvoorzieningen of individuele arrangementen te bepalen.

Wegens het vertrek van een van de leden, zoekt de CTPaO per 1 september 2023 een lid.

Samenstelling CTPaO

De CTPaO bestaat uit 3 leden met veelal een gedragsdeskundige achtergrond uit regulier of speciaal
voortgezet onderwijs. De CTPaO wordt vanuit het SWV ondersteund door een ambtelijk secretaris,
die verantwoordelijk is voor de inhoudelijke voorbereiding en afhandeling van de CTPaO
vergaderingen en de uiteindelijke advisering vanuit de CTPaO richting de directeur SWV.

Bevoegdheden en werkwijze CTPaO

De leden van het CTPaO zijn bevoegd alle relevante informatie m.b.t een aangemelde leerling in te
zien en te beoordelen. De CTPaO geeft advies aan de directeur SWV met betrekking tot de
toelaatbaarheid van de leerling tot het voortgezet speciaal onderwijs of een individueel
arrangement. De directeur SWV neemt het uiteindelijke besluit.

De CTPaO vergadert in de regel om de twee a drie weken digitaal met elkaar.

Functie-eisen, benoeming en honorering

Wij zoeken kandidaten:

e Die beschikken over een academisch werk- en denkniveau, met bijvoorbeeld een afgeronde
studie psychologie, pedagogiek, orthopedagogiek, of vergelijkbaar;

o Die geen directe binding met of betrokkenheid bij (de scholen binnen) het SWV VO Kop van
Noord Holland hebben;

e Die over uitstekende communicatieve vaardigheden beschikken;

e Die beschikken over kennis van het regulier en speciaal voortgezet onderwijs;

e Die analytisch en onderzoekend zijn, snel tot de kern van de zaak kunnen komen en daardoor de
juiste vragen kunnen stellen;

e Die oog hebben voor pragmatische oplossingen.

Benoeming vindt plaats voor een termijn van 4 jaar en gaat in per 1 september 2023. Een lid van de
CTPaO ontvangt een vaste vergoeding van € 500 inclusief BTW per vergadering.

Procedure

Voor meer informatie over deze functies kunt u contact opnemen met de ambtelijk secretaris van de
CTPa0, mevrouw A. de Jong (06 1307 2804). Heeft u belangstelling? Graag ontvangen wij uw cv en
motivatie vaoér 13 juli 2023 via info@swvknh.nl. Vermeld bij het onderwerp ‘vacature CTPaO 2023'.

Acquisitie naar aanleiding van deze advertentie stellen wij niet op prijs!
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