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In de afgelopen periode ontving het samenwerkingsverband steeds vaker 
verzoeken voor extra budget om ondersteuning te bieden bij gedragsproble-
matiek. Het samenwerkingsverband gaf gedragskundige Lyke Ybema daarom 
de opdracht om dit verder te onderzoeken en helder te krijgen waar het 
beste in geïnvesteerd kan worden.

Onderzoek naar ondersteuning bij vragen rond gedrag

Wat werkt?

Voor haar onderzoek inventa-
riseerde Ybema onder andere 
al lopende trajecten binnen 
scholengroepen en behoeften 
in de scholen en verkende ze 
landelijke trends. Hieronder 
een aantal aanbevelingen uit 
het uiteindelijke advies.

Versterk het pedagogisch 
klimaat op een school
Een belangrijke aanbeveling 
uit het onderzoek is om het 
pedagogische klimaat op een 
school te versterken. Onder-
zoek binnen je eigen school: 
Hoe is ons pedagogisch 
klimaat en wat vinden wij 
hierin belangrijk? Hoe kijken 
wij naar gedrag? Hoe leren 
we gedrag aan? Hoe zorgen 
we dat het ook blijvend is? En 
als dat niet lukt, wat doen we 
dan? Waar liggen onze gren-
zen? Wat hebben wij daar zelf 
bij nodig? Teams die met dit 

medewerker die de opleiding
tot gedragskundige gaat 
volgen. In het advies wordt 
geadviseerd om dit uit te 
bouwen zodat uiteindelijk alle 
tachtig scholen in de Kop van 
Noord-Holland een gedrags-
kundige hebben, of in ieder 
geval dat elke scholengroep 
voldoende mensen heeft met 
kennis over gedrag. Deze 
interne gedragskundige kan 
naast de leerkracht gaan 
staan, snel meedenken en 
eerder preventief ingrijpen. 
Zij worden hierin ondersteund 
door de externe gedragskun-
digen.
 
Geef externe gedrags-
kundigen een andere rol
Op dit moment zijn er vijf 
externe gedragskundigen, zo-
als Esther Regtop, die vanuit 
het samenwerkingsverband 
scholen ondersteunen. Als 
meer scholen straks hun ei-
gen gedragskundige hebben, 
zal hun rol veranderen. Ook 
dat is onderdeel van het ad-
vies: haal de gedragskundige 
meer uit de schakel (zie ook 
artikel Bert Wienen in deze 
KopKrant) en laat ze vooral 
de interne gedragskundige 
ondersteunen. Verbind ze 
daarnaast aan een scholen-
groep. Nu nog gaan begelei-
ders als Esther Regtop naar 
alle scholen in de Kop van 
Noord-Holland. Straks is ze 
verbonden aan één scholen-
groep waardoor ze de scholen 
beter kent, laagdrempelig 
beschikbaar is en eerder pre-
ventief iets kan doen.

Een advies klinkt misschien 
nog ver weg, maar volgens 
Ybema is het samenwerkings-
verband al gestart met het 
uitvoeren van de adviezen. 
Zo zijn de inspiratiesessies 
inmiddels begonnen, wordt 
de veranderende aanpak van 
de externe gedragskundigen 
al uitgezet en beginnen er in 
januari verschillende mensen 
van scholen in de Kop van 
Noord-Holland met de oplei-
ding tot gedragskundige (zie 
ook artikel over scholengroep 
Schagen). Eind 2025 zullen zij 
klaar zijn met de opleiding.

Lyke Ybema

Handige tool voor zoeken 
naar losse artikelen uit 
voorgaande KopKranten

Wilt u nog eens een oude KopKrant inzien? Of 
artikelen (vanaf 2014) over een specifiek onder-
werp opzoeken? Dat kan eenvoudig met onze han-
dige tool. U kunt zoeken op diverse categorieën: 
zorg/jeugdhulp, indiceren & arrangeren, gedrag, 
uitdagend onderwijs, dyslexie, nieuwkomers, 
doorgaande lijn, bijeenkomsten, praktijkvoorbeel-
den en jonge kind/VVE.

U kunt dan verfijnen met een zoekwoord via zoek-
opdracht of alleen zoeken op een zoekwoord (bij 
categorie selecteert u dan ‘geen categorie’). 
U krijgt daarna de selectie die past bij uw zoek-
woord waarna u het artikel of de hele krant waar 
het artikel in heeft gestaan, kunt lezen.

U kunt de tool voor het zoeken naar losse 
artikelen vinden via: 
www.swvkopvannoordholland.nl - 
primair onderwijs - kopkrant en nieuws

Wilt u de hele krant terug lezen? Ook dat is 
mogelijk. U vindt op de website ook een overzicht 
van alle KopKranten (vanaf 2012).

soort zelfreflectievragen bezig 
zijn geweest, en dit succesvol 
hebben gedaan, hebben vaak 
een stevigere, gezamenlijke
basis voor het omgaan met 
meer uitdagend gedrag. 

Uitvoering van de adviezen
Naast reflectie is ook profes-
sionalisering belangrijk bij het 
versterken van het pedago-
gisch klimaat. In het kader 
hiervan zijn inmiddels inspi-
ratiesessies voor leerkrachten 
rondom gedrag opgestart. Dat 
zijn sessies over gedrag in de 
groep, maar ook over onder-
werpen als gedrag bij trauma 
en externaliserend gedrag.

Opleiden van interne 
gedragskundigen
Een aantal scholen heeft 
aangegeven te willen werken 
met een gedragskundige in de 
school, dat is een interne 


